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Bruxelles, le 13 mars 2025

Dix sites hospitaliers wallons
realisent leur bilan carbone

Les hdpitaux jouent un réle crucial dans la protection de la santé publique, mais ils sont également de grands
consommateurs d'énergie et de ressources. A l'initiative des fédérations santhea et UNESSA, dix sites
hospitaliers publics et privés non-marchands ont finalisé leur bilan carbone avec succeés. Cette démarche
volontariste de prés d’'un an marque un premier pas vers la décarbonation de leurs activités.

Selon I'étude Health Care Climate Footprint (Health Care Without Harm & Arup, 2019), si le secteur de la santé était un pays, il serait le
cinquieme plus gros émetteur de C0: de la planéte. En Belgique, 9.900 kilotonnes d'équivalents C0. sont émises chaque année par le
secteur des soins de santé soit 5% des émissions totales du pays, révele ['étude Operation Zero. Si rien n'est fait, ces émissions
pourraient grimper de 61% d'ici 2050.

Linitiative volontaire des dix sites hospitaliers affiliés de santhea et d'UNESSA de s'engager dans un trajet de décarbonation de leurs
activités fait écho aux initiatives gouvernementales en la matiére, en particulier le plan NEHAP 3 (National Environment-Health Action
Plan - Plan d’Action National Environnement Santé), initié par le SPF Santé publique et Environnement. lls ne sont dailleurs pas les
seuls sur notre territoire a s'étre lancés dans ce type d'initiative.

Sept hopitaux, dix sites concernés

Du coté de santhea et d'UNESSA : Le CH de Mouscron, EPICURA, la Clinique Saint-Luc Bouge, le Centre Régional Psychiatrique Les
Marronniers, le CHC Liege, le CHU Liege et I'hdpital de la Citadelle - représentant dix sites participants - ont travaillé douze mois pour
établir leur bilan carbone, accompagnés du consultant frangais NEPSEN.

Aprés une familiarisation avec les outils de référence a utiliser, le travail de collecte de données au sein de chaque site a pu
commencer. Ces données sont indispensables a I'€laboration du bilan carbone et a l'identification des actions a mettre en place pour
mieux décarboner.

389.000 tonnes de CO: par an
Le bilan carbone cumulé des institutions participantes a ainsi révélé une émission annuelle de 389.000 tonnes de COz par an qui se
subdivise comme suit :


https://www.arup.com/globalassets/downloads/insights/healthcares-carbon-footprint.pdf
https://www.environnement-sante.be/fr/actualites/operation-zero-premiere-etape-vers-la-decarbonisation-des-soins-de-sante
https://www.environnement-sante.be/fr/actualites/lancement-officiel-du-nehap3-une-nouvelle-etape-pour-la-sante-environnementale-en
https://nepsen.fr/
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Apres le bilan carbone, véritable « phase diagnostic », il restait & réaliser le travail de transformation. A savoir : établir un plan
d'action personnalisé permettant la décarbonation progressive de chaque institution, aprés avoir identifié les cibles prioritaires.

Réduction potentielle de 80%

Selon le consultant NEPSEN, le potentiel de réduction d'‘émissions de C0z en milieu hospitalier peut étre élevé. Une réduction de 80%
d'ici 2050 serait possible selon lui.

Cette démarche est un bel exemple de collaboration entre nos deux fédérations en matiére de développement durable. Santhea et
UNESSA, qui bénéficient toutes deux d'un subside de la Région wallonne en la matiere, travaillent avec leurs équipes pour soutenir
leurs affiliés et les initiatives qu'ils lancent. Les fédérations ont un réle important a jouer pour faciliter le partage d'informations et
de bonnes pratiques, tout en permettant des écanomies d'échelle via la collaboration.

Félicitations aux hdpitaux participants pour leur volontarisme et leur engagement tout au long de ce projet de longue haleine !
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Formation et réalisation
de Bilans Carbone® pour
les adhérents d'UNESSA

et SANTHEA

UNESSA représente 547 structures affiliées, soit plus de 1.120 antennes régionales et services, actives dans laccueil, 'accompagnement,
l'aide et les sains aux personnes du secteur associatif, en Wallonie et @ Bruxelles. Notre fédération est en premiere ligne pour
représenter et défendre les intéréts de ses affiliés : hopitaux, MR(S), institutions de santé mentale, structures d'accompagnement pour
personnes en situation de handicap, milieux d'accueil de la petite enfance, services de promotion de la santé a 'école, plannings
familiaux, structures d'ide a la jeunesse, initiatives d'aide a linsertion socioprofessionnelle et d'économie sociale... Au quotidien, les
équipes dUNESSA s'engagent pour le futur de l'ensemble de ces structures, pour les 65.000 personnes qui y travaillent et, avant tout,
pour garantir l'acces le plus large possible, et sans condition, de la population G de Iaccueil, de l'accompagnement, de l'aide et des soins
de santé de haute qualité.

Contact UNESSA :
Jean-Francois Bodarwé, Responsable communication - 0476 40 32 77 - j-f.bodarwe@unessa.be
Suivez I'actualité d'UNESSA sur X, LinkedIn, Facehook et www.unessa.be.

Santhea est une fédération patronale d'institutions de soins wallonnes et bruxelloises, du secteur public ainsi que du secteur privé non
confessionnel et non commercial. Santhea représente, en Région wallonne et bruxelloise, des hdpitaux (plus de 50% des lits hospitaliers
wallons) ainsi que d'autres établissements de soins tels que les maisons de repos (et de soins), les centres de soins de jour, les
résidences - services, les maisons de soins psychiatriques, les services de santé mentale, les centres de revalidation, les initiatives
d'habitation protégée, les laboratoires de biologie clinique et d'anatomopathologie et les polycliniques. Santhea représente également
des organisations comme les fédérations de soins a domicile, les mutualités, les fédérations d'institutions liées a la petite enfance, les
plannings familiaux, les centres de transfusion sanguine ou encore les services externes de prévention et de protection au travail.

Contact Santhea :
Yves Smeets, Directeur général, yves.smeets@santhea.be
Suivez I'actualité de santhea sur X, Linkedin, Facebook et www.santhea.be
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